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ESCUELA ______________________________________________

COMITÉ ASESOR PARA LA EDUCACIÓN COMPENSATORIA (CEAC)

ESTATUTOS

AÑO ___________

Artículo I - Nombre

El nombre de esta organización será Comité Asesor para la Educación Compensatoria de la Escuela __________________________.

Artículo II - Objetivo

El objetivo de este Comité será darles a los padres, de los estudiantes que reúnan los requisitos, la oportunidad de evaluar la eficacia del programa académico de la escuela. El CEAC asesorará al Consejo del Plantel Educativo y al director(a) sobre los cambios o modificaciones al Plan Único para el Rendimiento Estudiantil que aborda las necesidades educativas y aumenta el desempeño académico de los alumnos que participan en el programa del Título I. El CEAC también colaborará para obtener la colaboración y coordinación de los recursos de la comunidad que puedan ser valiosos para la gestión de programas de educación compensatoria.

Artículo III – Funciones del CEAC
Los miembros del comité recibirán capacitación con el fin de desempeñar las siguientes funciones: 

· Ofrecer recomendaciones por escrito al SSC sobre el desarrollo de un programa educativo eficaz y un plan que aumente el desempeño de todos los estudiantes.

· Explicar los programas y actividades financiadas en la escuela por la ley “No Child Left Behind” (Que Ningún Niño Quede Rezagado) del año 2000.

· Participar en la planificación, evaluación y revisión del Plan Único para el Rendimiento Estudiantil. 

· Fomentar que la comunidad escolar apoye los programas educativos que mejorarán el desempeño de los estudiantes del Título I en lectura, matemáticas, lenguaje, ciencias e historia. 

Además, el Comité participará en lo siguiente (Norma 1370 de la Junta): 

a) Identificar las necesidades educativas. 

b) Establecer prioridades.

c) Realizar recomendaciones para el programa educativo y los recursos presupuestarios. 

d) Evaluar a la escuela y su eficacia académica.

Artículo IV – Responsabilidades 

El director(a) de la escuela es responsable del funcionamiento e implementación adecuados del CEAC. Las responsabilidades del CEAC deberán incluir, pero sin quedar limitadas a, lo siguiente: 

a) Estar bien informado sobre los programas de educación compensatoria, políticas y procedimientos de la escuela local y del distrito local.

b) Celebrar al menos 8 reuniones ordinarias por año escolar. 

c) Adoptar los Estatutos que establecen las pautas para los miembros y su duración en el cargo y la elección de las autoridades. Los Estatutos no pueden entrar en conflicto con los Estatutos o Normas Estatales o Federales del Comité Asesor del Distrito Central.

d) Ayudar a implementar aspectos específicos del Programa de Educación Compensatoria.

e) Proporcionar a los padres de los estudiantes que participan información sobre el Programa de Educación Compensatoria. 

f) Ofrecer a los padres un programa de educación para padres de tipo integral que esté diseñado para ayudar a sus hijos en el hogar.

g) Exhortar a los padres a tener una mayor participación en la educación de sus hijos a través del Programa de Educación Compensatoria.

Artículo V - Miembros

Sección A – Composición del Comité y Modo de Selección.
(El CEAC debe estar formado de no menos de nueve (9) miembros).

Miembros que son padres de alumnos en el programa

· Los representantes de los padres serán electos por los padres de los estudiantes que participan en un programa de educación compensatoria en dicha escuela (Código de Educación 54425). Los padres representarán una mayoría del 51% de los miembros. 

*Nota: Los padres se definen como cualquier adulto que sea el padre/madre biológico o adoptivo, tutor legal u otra persona que sea el principal responsable del cuidado y bienestar del niño que asiste a la escuela y que no sea miembro del personal con el que el consejo está afiliado. (Norma 1370 de la Junta).
Otros miembros

Los miembros del CEAC son electos por sus respectivos pares o pueden nominarse a sí mismos.

1. Escuelas de participación general (solamente)

· Todos los padres de los alumnos en el programa reúnen los requisitos para ser miembros. Los padres elegirán a los representantes de los padres. 

2. Otros miembros
Los otros miembros representarán el 49% o menos del total combinado de Miembros del CEAC. Cada grupo debe ser electo por la mayoría de votos de sus pares. Los otros miembros pueden pertenecer a cualquiera de los siguientes grupos que se enumeran a continuación (Norma 1370 de la Junta):

· Miembros de la comunidad*

· PTA/PTSA

· Grupos de apoyo de la escuela 

· Representante de los docentes (con una lista de clases) 

· Representantes de la comunidad de los auxiliares docentes/empleados por la escuela

· Representante del personal clasificado

· En las escuelas secundarias, los estudiantes pueden ser invitados año a año a ser miembros del CEAC y deberán ser electos por todo el cuerpo estudiantil.

· El(la) director(a) es un participante sin derecho al voto. 

Nota: *Un miembro de la comunidad se define como un adulto que reside o pasa la mayor parte de la jornada laboral dentro de la zona escolar correspondiente a su domicilio y que no es ni estudiante regular de una escuela, ni padre/madre, miembro del personal docente, la administración, o personal clasificado de la escuela en la que es miembro del consejo.

3. Un “candidato” a miembro de cualquiera de las categorías anteriores debe nominarse o autonominarse para formar parte del comité. 

4. Ser miembro del comité no es transferible ni asignable.
Sección B – Duración de los miembros en sus cargos

1. El padre (madre) o tutor legal (perteneciente al 51% de los miembros) será electo por ______ años o alternados, la mitad para un período de dos años y la mitad para un período de un año.

2. Todos los demás miembros (pertenecientes al 49% de los miembros) ejercerán funciones por un período de un (1) año.

Sección C - Quórum

Para alcanzar quórum se necesitará un mínimo del 51% del total de los miembros.

Sección D – Derecho al voto
1. Todos los miembros electos del CEAC tienen el mismo derecho al voto. 

2. Cada miembro electo tendrá derecho a un voto mediante hoja de votación y podrá emitir su voto sobre cualquier asunto que se presente a votación. 

3. No se permite el voto mediante apoderados o el voto en ausencia. 

4. Se debe establecer un quórum para poder votar. 

Sección E – Elección de los miembros

1. Las elecciones de padres o tutores legales, comunidades y otros miembros para cada ciclo escolar actual, deberán celebrarse en una reunión general abierta el segundo miércoles de octubre o antes de esta fecha y en las escuelas de ciclo escolar continuo las elecciones deberán celebrarse el último miércoles de agosto.
2. La orientación debe llevarse a cabo cinco (5) días hábiles previo a las elecciones. 

3. Se deberá enviar notificación de la reunión a todos los padres o tutores legales en su idioma materno. 

4. Las elecciones deberán publicarse al menos diez (10) días hábiles previo a las elecciones. 

5. Las elecciones del 49% de los miembros del CEAC deberán celebrarse anualmente por sus respectivos grupos de pares.

6. Los miembros electos del 49% (plantel docente, auxiliar docente, grupos de apoyo escolar PTA/PTSA, miembros de la comunidad y estudiantes de la escuela secundaria deberán ocupar sus cargos con derechos plenos al voto en el momento de la elección del 51% de los padres). 

Sección F – Cese de la calidad de miembro

1. Cesará automáticamente la calidad de miembro cuando cualquier miembro esté ausente en tres reuniones consecutivas programadas regularmente sin justificación. 

2. Se enviará por correo al miembro una notificación por escrito de su asistencia irregular al menos cinco (5) días antes de la reunión en la que se determinará el cese.

3. A cualquier miembro se le puede retirar su calidad de miembro del Comité si se cuenta con dos tercios de los votos de todos los miembros, durante una reunión debidamente notificada. 

4. Cualquier miembro puede renunciar presentando una notificación por escrito al comité. 

Sección G - Vacantes

1. Cualquier vacante en el comité puede llenarse para el resto del año escolar mediante alguna de las opciones sugeridas: 

a. Celebrar elecciones extraordinarias

b. Elegir un suplente en la reunión general

Artículo VI - Funcionarios

Sección A – Procedimientos electorales


Los funcionarios del Comité Asesor para la Educación Compensatoria (CEAC) de la Escuela ____________________ ocuparán los cargos de presidente, vicepresidente, secretario, subsecretario y representante. 

Todos los funcionarios deberán ser electos democráticamente mediante hoja de votación por escrito. Se debe establecer el quórum previo a las elecciones. El presidente y vicepresidente deberán recibir al menos 51% de los votos de los miembros presentes, todos los demás funcionarios deben ser electos por mayoría simple de los miembros presentes. 

1. Los miembros del Comité deberán elegir a los funcionarios solamente después de que el Comité se haya constituido plenamente. 

2. Todos los miembros del comité debidamente electos pueden ser elegidos para cualquier cargo. 

3. Los funcionarios deben ser electos de forma justa y democrática.

Sección B – Normas para la elección de los funcionarios

1. Los funcionarios del CEAC deben servir por un período de un año. 

2. Los candidatos para las elecciones deben estar presentes en las elecciones.

3. Un funcionario puede ser destituido de su cargo con dos tercios de los votos de los miembros.

4. Una vacante en cualquier cargo puede cubrirse mediante la sucesión al cargo o por elecciones extraordinarias.

5. El representante puede ser electo o nombrado por el presidente.

Artículo VII – Responsabilidades de los funcionarios
Sección A – El presidente:
1. Preside y mantiene el orden en todas las reuniones ordinarias.

2. Es justo e imparcial.

3. Celebra reuniones de planificación de temas con la ayuda de otros funcionarios, el coordinador y el director o designado. Diez días antes de la reunión ordinaria. 

4. Es un miembro ex oficio de todo el subcomité.

5. Forma los subcomités que sean necesarios y nombra a los presidentes del comité. 

6. Involucra e informa al comité sobre todas las transacciones y actividades escolares de la Educación Compensatoria. 

7. Firma todos los documentos asociados con el programa de Educación Compensatoria con la aprobación del comité. 

8. Llama y se comunica con los miembros cuando sea necesario. 

9. El presidente vota solamente si hay empate.

Sección B – El vicepresidente: 

1. Ayuda al presidente en todas sus responsabilidades.

2. Ejerce las responsabilidades del presidente en caso de ausencia. 

3. Se comunica con la escuela local para actualizar las notificaciones de las reuniones. 

4. Participa en la planificación de los temas mensuales.

5. Facilita el funcionamiento de los subcomités y del equipo de trabajo.

Sección C – El secretario: 
1. Mantiene y actualiza la lista de miembros del comité.

2. Toma nota, lee y archiva con precisión las actas de todas las reuniones.

3. Mantiene un libro de registro de asistencia.

4. Lleva un archivo de todas las notificaciones, temarios, actas y material entregado en las reuniones.

5. Llama a los miembros cuando sea necesario.

6. Cumple con otras responsabilidades que se le deleguen.

Sección D – El subsecretario: 
1. Ayuda al secretario

2. Ejerce las responsabilidades del secretario en caso de ausencia. 

3. Llama a los miembros para recordarles sobre la reunión mensual. 

4. Cumple con otras responsabilidades que se le deleguen. 

Sección E – El representante: 
1. Ayuda al presidente a mantener el orden en todas las reuniones sirviendo como asesor en los procedimientos. 

2. Está dispuesto a adquirir conocimientos sobre los procedimientos parlamentarios, estatutos del comité y las “Reglas Parlamentarias de Robert”. 

Artículo VIII – Representante y suplemente
Sección A - Elección

1. Toda escuela que reciba fondos para la Educación Compensatoria debe elegir un representante y un suplente para que asista al Consejo Asesor del Distrito Local. 

2. Los padres de los niños que reciben servicios de educación compensatoria en la escuela deben elegir a un representante y suplente. Excepción a esta regla: si su escuela ha sido aprobada como escuela de participación general, entonces todos los padres pueden votar. 
3. Se recomienda que el representante sea el padre/madre de un estudiante que asiste a la escuela donde se celebran las elecciones. 
4. El presidente puede servir como representante del distrito por voto de los padres de estudiantes que reciben Servicios de Educación Compensatoria en la escuela. 
5. El representante y suplente electos deben ser primero miembros del comité del CEAC.  
6. El representante y el suplente deben cumplir un período de _______ años.
Sección B - Responsabilidades

1. Asistir a las reuniones mensuales del Distrito Local y presentar un informe oral y escrito ante el CEAC de la escuela local.

2. Asistir a un taller de capacitación y actividades para padres en la escuela, distrito local y distrito central. También deberá presentar informes. 

3. Llamar al suplente y presidente si no puede asistir a la reunión del distrito local. 

4. Asistir a los congresos locales y fuera del estado, si resulta elegido. 

5. Informarse sobre las normas federales, estatales, del distrito y de la escuela sobre la Educación Compensatoria.

6. Informarse sobre el presupuesto escolar, el plan escolar consolidado, el plan para la participación de los padres, estatutos DAC y procedimientos parlamentarios. 

7. Cesará automáticamente la calidad de miembro cuando cualquier representante o suplente esté ausente en tres reuniones consecutivas programadas regularmente sin justificación.

No podrá presentarse como candidato en las elecciones durante un año calendario completo.

Artículo IX - Reuniones

Sección A – Se celebrarán un mínimo de ocho (8) reuniones ordinarias durante el año escolar. 

1. El comité decidirá la fecha, hora y lugar de las reuniones. 

2. Las reuniones del CEAC en la escuela ____________________ se celebrarán el

______________________ (primer, segundo, etc.) día de la semana todos los meses. 

Se comenzará puntualmente a las __________ a.m./p.m. en (lugar) _________________ a menos que se establezca lo contrario.

3. Las reuniones extraordinarias podrán convocarse por el presidente del comité o por mayoría simple de los miembros. 

4. La notificación de todas las reuniones ordinarias y extraordinarias se publicarán debidamente al menos 72 horas (3) días previo a la reunión. Una notificación de dos (2) días o una llamada telefónica del presidente o de la escuela se considerarán notificación oficial. 

5. No se podrán tomar medidas sobre ningún asunto que no haya sido notificado según lo establecido en la Sección A, número 4.

6. Deberá enviarse al hogar una notificación / volante por escrito en el idioma hablado por la mayoría de los miembros del comité. 

7. Todas las reuniones ordinarias y extraordinarias estarán abiertas al público. 

8. El quórum consistirá de cincuenta y un (51%) por ciento de los miembros electos. 

9. Las reuniones se celebrarán en inglés y se ofrecerán servicios de traducción para los idiomas maternos de los demás miembros. 

10. Las reuniones se regirán por estos Estatutos y cualquier disputa será resuelta según el procedimiento parlamentario descrito en las Reglas Parlamentarias de Robert.  

Artículo X - Interrupciones

Si una reunión se interrumpe en forma deliberada, eso impide el desarrollo ordenado de la misma y no se tolerará. Se podrá solicitar a la persona o personas que abandonen la reunión o serán retiradas del mismo. 

Artículo XI - Enmiendas

1. Estos estatutos pueden ser enmendados en cualquier reunión ordinaria del CEAC por dos tercios (2/3) de los votos del total de los miembros. 

2. Se enviará por correo una copia de todas las enmiendas propuestas a todos los miembros del comité diez días hábiles previo a la fecha de la enmienda bajo consideración. 

Artículo XII- Ratificación 

Los estatutos serán válidos cuando se adopten por 2/3 de los votos del total de los miembros.
Artículo XIV

Los estatutos de las escuelas locales deben tener concordancia con los Estatutos del Consejo Asesor del Distrito Central. Las escuelas tienen la opción de adoptar sus propios estatutos, cuando lo consideren necesario, no obstante, dichos estatutos no pueden generar conflicto con los estatutos del distrito central. 

El documento preliminar final, redactado por el subcomité de revisión / redacción de estatutos del CEAC se presentará a todos los miembros en la reunión ordinaria mensual para su revisión, y se solicitarán recomendaciones para ser aprobadas en la próxima reunión mensual. 

_____________________________


_______________________________

Fecha del documento preliminar presentado 



Fecha de adopción

_____________________________


_______________________________

Presidente del CEAC 




Director de la escuela

Lista de miembros del Subcomité para la Revisión/Redacción de Estatutos del CEAC: 

_____________________________


_______________________________

_____________________________


_______________________________

_____________________________


_______________________________

Artículo XIII – Delegación de la autoridad

a. El comité asesor sobre programas de educación compensatoria de la escuela podrá designar un SSC [Consejo escolar local] establecido conforme a las secciones 52012 y 52852 del Código de Educación, para funcionar como el consejo asesor sobre educación compensatoria de la escuela (Código de Educación 54425). CEAC podrá delegar la autoridad a un SSC establecido (secciones 52870, 54425 y 54733 del Código de Educación), siempre y cuando se hayan constituido primero los miembros en forma debida, hayan sido debidamente informados sobre la opción, hayan votado para renunciar a sus derechos y a delegar su autoridad al SSC (que no excederá el plazo de dos años). Esta acción se verá reflejada en las actas del consejo estatutario correspondiente. 

El proceso para la delegación de autoridad debe incluir los siguientes pasos: 

· Elegir un CEAC con miembros identificables (reunión electoral). 

· Los miembros del CEAC deben estar informados y conocer sus responsabilidades legales antes de votar para delegar autoridad. 

· En una reunión del CEAC programada, se deberá hablar y votar por hoja de votación para delegar las responsabilidades legales del CEAC al SSC. Registrar esta decisión en las actas del CEAC.

· CEAC es responsable de la elección de representantes para el CEAC del Distrito Local. 

· En su próxima reunión programada regularmente, el SSC debe votar aceptar las responsabilidades, registrar esta decisión en sus actas. Asimismo, deberá mantener registro del temario y material entregado, actas y hoja de votación y el registro de asistencia en un lugar seguro.

· Aclaración de todas las responsabilidades legales del CEAC a SSC. Los miembros de SSC debe recibir capacitación y asumir todas las responsabilidades del CEAC. 

· SSC es el consejo de toma de decisiones para el Plan Único Escolar. 

· Los subcomités del CEAC deben formarse y el subcomité debe proporcionar, por escrito, sus recomendaciones al SSC. Los subcomités debe recomendar y realizar comentarios sobre los gastos para la Educación Compensatoria. 

· Los comités deben reunir todos los requisitos de los comités, según la Norma 1370 de la Junta. Los miembros deben recibir capacitación sobre sus funciones y responsabilidades. 

b. Responsabilidad

Para poder llevar a cabo sus responsabilidades, el SSC necesita reunirse al menos una vez al mes. 

El (La) director(a) de la escuela es responsable del correcto funcionamiento e implementación del SSC. 

· Los informes de los Consejos Asesores y subcomités deben constar en las actas y las decisiones y medidas a tomar deben quedar documentadas. 
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Fecha en que se los adoptó	__________________________________





Fechas en que		Artículo		Sección


se los corrigió


___________		__________		__________


___________		__________		__________


___________		__________		__________


___________		__________		__________


___________		__________		__________
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