
LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT 
PARENT ENGAGEMENT TASK FORCE PUBLIC HEARING 

 
February 14, 2011 

333 S. Beaudry Avenue, Room 2-131 
Los Angeles, CA 90017 

9:00 – 12:00 p.m. 
 

9:00am 
Welcome and Introductions             
Antonia Hernandez began the meeting and thanked all persons in attendance.      
 
Task Force Objectives and Goals)            
• Recap of February 7, 2011, Public Hearing 
• 3 to 5 year Implementation Plan 
• District Accountability 
Ms. Hernandez reviewed “Three Big Ideas” that were shared by each Working Group chairperson in the 
February 7th Public Hearing.  She discussed the need to focus all Working Group recommendations and 
prioritize those actions that are practical, realistic and achievable.  She also discussed the creation of  a 
three-year implementation plan, containing those actions identified as priority, for each working group at 
the day’s breakout sessions. 
 
9:30am 
Road to Final Recommendations       
Ms. Hernandez introduced Dr. Judy Elliott, LAUSD Chief Academic Officer, who discussed the 
importance of the Task Force recommendations being operational.  She discussed the fact  that LAUSD 
does not need a plan that is not functional.  Dr. Elliott emphasized that the recommendations must meet 
the criteria of being actions that are observable, measurable and can be evaluated.  She elaborated that the 
Accountability Working Group has a challenge because all the efforts of the Working Groups require 
accountability, but that this effort cannot be completed until all recommendations are clearly identified. 
  
9:45 am 
Next Steps                   
Taskforce members offered comments regarding the process and their expectations.  The speakers 
included Janet Davis, teacher; Daniel Barnhart, teacher; Randy Delling, principal; David Wyles, 
Community Advisory Committee chairperson; Steve Bagby, Parent Collaborative; Catalina Urrutia, 
parent; and Reginald Green, parent. 
 
Ms. Hernandez informed the audience that the time of the scheduled February 28th is being reviewed 
based on the input of parents.  The meeting may be moved until a later time in the day to better support 
parent attendance.  
 
10:00 
Public Comments              
Comments were given from seven members of the public. 
 
The meeting adjourned at 10:15 a.m. and members reconvened within their Working Groups. 
       
 
 
 
 
 



DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ÁNGELES 
NOTAS DE LA AUDIENCIA PÚBLICA DEL GRUPO DE TRABAJO PARA LA INCLUSIOON DE PADRES 

  
14 de febrero de 2010 

333 S. Beaudry Ave., Sala 2‐131 
Los Ángeles, CA 90017  

9:00 – 12:00 p.m 
  

9 a.m. 
Bienvenida y presentaciones (9 am hora de inicio)                                                                                      
Antonia Hernández                             
El objetivo del Grupo de Trabajo será revisado. Se comenzó la reunión y se agradeció a todas las 
personas presentes.                             
  
Objetivos y Metas del Grupo de Trabajo (09:05‐9:30 am) Antonia Hernández  
Discusión de los objetivos y metas del las mesas de trabajo y cronograma para terminar las actividades.  
 

• Recapitulación de la audiencia pública del 7 de febrero de 2011 
• Plan de Implementación de 3 a 5 años  
• Rendición de Cuentas del Distrito  
 

La Sra. Hernández revisó las "Tres Grandes Ideas", que fueron compartidas por cada de las mesas de 
trabajo en la Audiencia Pública del 7 de febrero .Habló de la necesidad de centrar todas las 
recomendaciones del Grupo de Trabajo y dar prioridad a aquellas acciones que son prácticos, realistas y 
alcanzables.  También habló de la creación de un plan de ejecución a tres años, que contiene las 
medidas que se consideren prioritarias, para cada grupo de trabajo en las sesiones del día. 
  
9:30 am 
Camino a Recomendaciones Finales (09:30‐9:40 am)                             
Me gustaría ver esto lo antes posible 
                             
Discutir el enfoque de cada Grupo de Trabajo y compartir 
Planilla para identificar tres recomendaciones finales 
por grupo. La Sra. Hernández presentó a la Dra. Judy Elliott, Directora Académica del LAUSD, quien 
expuso sobre la importancia operativa de las recomendaciones del Grupo Ella discute el hecho de que el 
LAUSD no necesita un plan que no es funcional.   La Dra. Elliott hizo hincapié en que las 
recomendaciones deben cumplir los criterios de ser acciones que son observables, medibles y se puedan 
evaluar. Explicó que el Grupo de Rendición de Cuentas tiene un reto, porque todos los esfuerzos de los 
grupos de trabajo requieren rendición de cuentas, pero que este esfuerzo no se puede completar hasta 
que todas las recomendaciones sean claramente identificadas. 
  
  
9:45 am 
Los próximos pasos (9:55 a 10:00 am) Antonia Hernández 
El grupo de trabajo revisará horario  
y los planes para futuras reuniones y los miembros del grupo ofrecerán comentarios sobre el proceso y 
sus expectativas. Entre los oradores estuvieron Janet Davis, profesora, Daniel Barnhart, profesor; Delling 
Randy, director, David Wyles, Presidente del Comité Consultivo de la Comunidad; Steve Bagby, Padres 
en Colaboración; Catalina Urrutia, padre, y Reginald Green, padre. 
  



La Sra. Hernández informó a la audiencia que el tiempo previsto del 28 de febrero está siendo revisado 
según aportes de los padres. La reunión se puede pasar hasta un momento posterior en el día para una 
mejor asistencia y apoyo de padres.  
  
10:00 
Comentarios del público (10:00 a 10:15 am)                                                                                     
Comentarios de de siete miembros del público. 
  
Se clausura la sesión a las 10:15 de la mañana y se volvió a convocar a los miembros dentro de sus 
Grupos de Trabajo. 
                                           
 


